
陕西省土木建筑学会专业委员会组织条例（试行）
（修 订 稿）
陕西省土木建筑学会（以下简称学会）专业委员会（含分会）是学会下属的学术组织，在学会理事会领导下和挂靠单位的支持下，坚持党的基本路线，坚持民主办会，遵守学会章程，为实现学会宗旨积极开展各项活动。
1、 专业委员会的任务

1、 组织本专业学会会员贯彻执行学会决议，完成学会交给的任务。
2、 对本专业的学会会员进行组织与管理，举办为会员服务的事业和活动。
3、 面向经济建设和根据科技发展的需要，团结组织本专业会员及科技人员开展学术交流和科学普及活动，每1～2年召开一次学术年会，组织交流学术论文、先进技术和优秀学术论文评选活动。每年举办1～2次学术报告会或专题研讨班。
4、 承接有关部门委托和根据经济建设需要，确立课题，组织本专业学会会员及科技人员开展决策咨询论证、课题攻关、科技考察、提合理化建议等活动。
5、 组织本专业科技人员经济实施“金桥工程”。
6、 了解本专业会员的意见和要求，并向学会和有关部门反映。
7、 为本专业科技人员要求加入学会的同志办理推荐申请手续。
8、 年终向学会报告当年的工作总结和次年的工作计划。

2、 专业委员会的组织机构

1、 专业委员会组成人数，根据本专业会员人数及分布情况确定。一般情况，本专业会员在百人以下，可设委员9～13人；百人以上不足200人，可设委员13～17人；200人以上不足300人，可设委员17～21人；300人以上，可设委员21～25人。特殊情况可适当增加，但最多不超过30人。
2、 专业委员会设主任委员1人，副主任委员2～6人，秘书1～2人。
3、 委员人选应是本专业会员中学术水平较高，学风正派，能积极参与委员会实际活动的科技人员及热心支持本委员会工作的领导干部。委员会的组成应体现老、中、青梯队结构。
4、 组建新的专业委员会须成立筹备委员会，筹委会组成人员须报经学会常务理事会批准。首届专业委员会委员由筹委会和拟任委员所在单位根据委员任职条件，协商推荐产生，经首届一次委员会宣布通过。正、副主任委员由全体委员会实行等额或差额选举产生。秘书由主任委员提名，委员会聘任。委员人数较多的委员会根据工作需要，可设常委会，由正、副主任委员组成。并可聘任名誉主任、名誉委员。委员会正式名单须报经学会常务理事会议审议批准。
5、 专业委员会应每季召开一次委员会或常委会，全年不少于三次；设立常委会的专业委员会每年应不少于召开一次全委会。委员会或常委会会议由主任委员主持，如主任委员因故不能主持，可委托副主任委员主持。如主任委员因故长期不能主持工作，应报学会同意后，重新补选。
6、 专业委员会一般每四年换届改选一次，特殊情况可适当提前或延期，但延期时间不得超过一年。
7、 委员会换届改选工作，一般情况下由本届委员会主持。委员和正、副主任委员的产生办法，同前4条。如本届委员会不能正常工作使换届延期超过一年者，学会可委托组织工作委员会和专业委员会挂靠单位、本届委员会正、副主任委员协商成立筹委会，经学会常务理事会批准后主持换届工作。
8、 为便于开展学术活动，专业委员会可设立若干专业组。

9、 各分会应根据分会章程规定，进行换届改选，并报学会备案。
3、 专业委员会经费来源
1、 挂靠单位资助。

2、 有关单位及个人赞助或捐款。
3、 开展科技咨询、技术服务等活动的收入。

4、 其它收入。

4、 本条例经学会常务理事会议通过试行。由学会组织工作委员会负责解释。

注：本条例于1996年1月16日经学会六届十次常务理事会议审议通过。
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